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1. Yerel Toplumun Desteklenmesi:
Otelimiz, bulundugu yerel toplumu desteklemeyi ve siirdiiriilebilir kalkinmayi tegvik etmeyi taahhiit eder. Bu amagla:

- Yerel toplum projelerine maddi ve/veya insani destek saglamak i¢in bir kaynak ayiririz.
- Yerel bolge halkininin istek ve beklentilerini 6greniriz.

2. Yerel Istihdamin Saglanmas::
Otelimiz, yerel isgiicliniin istihdam edilmesini tesvik eder ve destekler. Bu gercevede:
- Ise alim siireglerimizde dncelikle yerel is basvurularini degerlendiririz.

- Yerel isgilere egitim ve gelisim firsatlari sunariz.
- Adil is uygulamalarini tesvik eder, is saglig1 giivenligi onlemlerine uyariz.

3. Yerel Satinalmanin Saglanmasi:
Otelimiz, yerel {irlinlerin ve hizmetlerin kullanimin tesvik eder ve yerel ekonomiyi destekler. Bu dogrultuda:

- Yerel iiriinlerin tedarikgileri ile uzun vadeli is iliskileri gelistiririz.
- Otel iginde yerel malzemelerin ve tiriinlerin kullanimin artiririz.
- Stirdiirtilebilir tarim ve iiretim uygulamalarini destekleriz.

4. Yerel Girisimcilerin Gelistirilmesi ve Desteklenmesi:
Otelimiz, yerel girisimcilere destek verir ve onlarin bilylimesine katkida bulunmay1 amaglar. Bu kapsamda:

- Yerel girisimcilerin iiriin ve hizmetlerini tanitmalari i¢in firsatlar sunariz.
- Isbirligi yaparak, yerel girisimcilerin islerini bilyiitmelerine yardimci oluruz.
- Girigimcilik egitimleri ve mentorluk programlar diizenleriz.

5. istismar ve Taciz Karsiti, Esitlikci, Cocuk isci Cahstirmama Politikas:
Otelimiz, istismar ve tacizi onlemeyi ve insan haklarina saygiy1 en {ist diizeyde taahhiit eder. Bu amagla:

- Is yerinde her tiirlii istismar ve taciz bigimine sifir tolerans politikas1 benimseriz.

- Esit ise esit ticret ve firsatlari tegvik ederiz ve cinsiyet, etnik koken, din veya cinsel yonelim ayrimi yapmayiz.
- Cocuk is¢i caligtirmay1 reddederiz ve yerel yasalara ve uluslararasi standartlara uyariz.

- Isihadami az olan galisan gruplarinlarin sayilarini arttirmay1 hedefleriz.

6. Topluluk Hizmetleri ve Yerel Ge¢cim Kaynaklar::
Otelimiz, yerel topluma katkida bulunmay1 ve yerel ekonomiyi desteklemeyi taahhiit eder. Bu dogrultuda:

- Topluluk hizmetleri diizenler ve yerel sorunlara ¢6ziim arayisina katiliriz.

- Yerel el sanatlar1 ve kiiltiirel {irlinleri tanitarak yerel sanatcilar1 ve el is¢ilerini destekleriz.

- Yerel kaynaklar1 ve dogal giizellikleri koruma ve siirdiiriilebilir turizm uygulamalar1 konusunda bilinglendirme faaliyetleri
yuriitiiriiz.

7. Siirdiiriilebilir Cevre:
Otelimiz, ¢evrenin siirdiiriilebilir olmasina katkida bulunmayi taahhat eder. Bu dogrultuda:

- Yenilenebilir enerji kaynaklari kullanmaya 6zen gésteririz.

- Faaliyetlerimiz sonucu ortaya ¢ikan atiklarimizi ve kirliligi azaltmak i¢in onlemler alir farkindalik ¢aligmalar yapariz.

- Endemik tiirlerin yetismesine ve korunmasina olanak taniriz.

- Ekosistemlere zarar veren ve dengesizlige sebep olan istilaci bitki veya hayvan tiirlerinin yiyecek olarak tiiketilmesini saglariz.
- Tehlikeleri azaltilmig kimyasallar kullanmaya 6zen gosteririz.

- Ingaat faaliyetlerimizde meydana gelen atiklarin yeniden kullanimu i¢in aksiyon aliriz.
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- Cevresel etkilerimizi ve risklerimizi degerlendirip 6nlemler aliriz.

- Bahge bitlkileri ve menii secimlerinde endemik ve siirdiiriilebilir olanlar tercih ederiz.
- Kullandigimiz yap1 malzmelerini sertifikali malzemelerden tercih ederiz.

- Dogal kaynaklarin tiiketimi konusunda tasarruf tedbirleri alarak tiiketimi azaltiriz.

- Karbon ayak izimizi hesaplar, azaltilmasi i¢in dnlemler aliriz.

- Biyogesitliligi korumak adina 6nlemler aliriz.

- Peyzaj ve diizenlemelerde endemik bitkiler tercih ederiz.

- Dogal alanlara yapilan ziyaretlerde misafirlerimize bilgilendirmeler yapariz.

8. Yasal Uyum:
Otelimiz, ulusal ve uluslararas1 mevzuatlara uymay1 taahhiit eder. Bu dogrultuda:

- Uymakla yiikiimlii oldugumu mevzuatlar tespit eder uyumluluk kontrolii yapariz.
- Mevzuatlarin getirdigi kurallara gore dnlemler alir, gerektigi durumlarda ilgili taraflar bilgilendiririz.

9. igili Taraflarin ve Calisanlarin Katilinm:
Otelimiz, ilgili taraflarin gelisimi ve siirdiiriilebilirligin saglanmasi adina farkindalik yaratmay: taahhiit eder. Bu dogrultuda:

- Stirdiiriilebilirlik kapsaminda galiganlarimiza igbasinda ve planh egitimler vererek farkindaligi arttiririz.
- Misafirlerimizin ve is birlik¢ilerimizin farkindaligini arttirmak adina egitimler ve bilgi iceren metaryeller veririz.
- Gerektiginde 6zel ihtiyaglari olan kisilere erigsim ve bilgi saglariz.

10. Destinasyonun Katilimi:

Otelimiz, yerel topluluklarin, turizm igletmelerinin, hiikiimet organlarinin ve diger ilgili paydaslarin bir turistik destinasyonun
geligimi ve tanitimi i¢in ortak ¢aligmalar yapmayi taahhiit eder. Bu dogrultuda:

- Bolgenin turist ¢ekiciligini arttirmak i¢in destinasyonun gesitli pazarlama ve tanitim faaliyetlerine katilim gosteririz.

- Turizm altyapisinin gelistirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi igin yerel yonetimlerle, isletmelerle ve topluluklarla isbirligi
i¢inde olmaya calisiriz.

- Turizmle ilgili gesitli paydaslarin (yerel isletmeler, hiikiimet organlari, sivil toplum kuruluslart vb.) bir araya gelerek
destinasyonun turizm potansiyelini en iyi sekilde kullanmasi ve sorunlari birlikte ¢6zmek i¢in girisimlerde bulunuruz.

11. Kiiltiirel Etkilesimlerin Saglanmasi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi:
Otelimiz, bulundugumuz bélgenin kiiltiirel ve tahrisel yapisin1 korumay1 taahhiit eder. Bu kapsamda:

- Kiiltiirel ve tarihsel agidan hassas alanlara yapilacak ziyaretler tanitirken uyulmasi gereken kurallar1 aktaririz.
- Tarihi eserlerin, arkeolojik ve manevi 6neme sahip alanlarin korunmasina ve gelistirilmesine katkida bulunuruz.

12. Yaban Hayatiminin Korunmasi:
Otelimiz, bulundugumuz bélgedeki yaban hayatini korumayi taahhiit eder. Bu kapsamda:

- Yaban hayat ile turistlerin etkilesimde bulundugu alanlar1 yasalarin gerektirdigi 6l¢iide koruma altina alarak dnlemler aliriz.
- Misafirlerimize ve turistlere yabani hayvanlarin korunmasi i¢in bilgilendirmeler yapariz.

- Otel faaliyetlerimizin yaban hayatim etkilememesi i¢in 6nlemler aliriz.

- Otel faaliyetlerimizde esir vahsi yasami desteklez, hayvan refahina 6nem veririz.

- Otel gevresinde bulunan evcil hayvanlarin barinma ve beslenme ihtiyaglarina 6nem gosteririz.

- Yaban hayat1 hasadi, tiiketimi ve ticaretini desteklemeyiz ve bu konuda énlemler aliriz.

- Avcilik faaliyetlerinin yasalarin izin verdigi 6l¢iide yapilmasini saglariz.

Bu siirdiiriilebilirlik politikasinin tiim ¢alisanlarimiz ve is ortaklarimiz tarafindan benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak icin
gereken tiim 6nlemleri aliriz. Politikamizi diizenli olarak gozden gegirir ve iyilestiririz, boylece siirdiiriilebilirlik hedeflerimize
daha da yaklasiriz. Otelimiz, siirdiiriilebilir turizmin tegvik edilmesine ve yerel toplumun refahina katkida bulunma taahhiidiinii
stirdiirmektedir.
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